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ReENATA ENZO

Istruttore direttivo culturale
Responsabile servizi educativi, politiche giovanili, biblioteca

Comune di Cavallino-Treporti

0412909767

renata.enzo@comunecavallinotreporti.it

italiana

27 LUGLIO 1965

Dal 31 dicembre 2004 ad oggi: Istruttore direttivo area culturale (cat. D); dal 01 luglio 2000 al 30
dicembre 2004 istruttore amministrativo (cat. C), addetta alla biblioteca e alle attivita culturali

per il Comune di Cavallino-Treporti, piazza Giovanni Paolo I, 1, Cavallino-Treporti (VE)

Dal 18 gennaio 1999 al 30 giugno 2000: istruttore bibliotecario (cat. C) per il
Comune di San Fior, Piazza Marconi 2, San Fior (TV)

Dal 01 marzo 1998 al 31 dicembre 1998: operatrice bibliotecaria per
Codess cooperativa sociale arl, via Uloa 5, Marghera VE

Dal 01 settembre 1994 al 01 novembre 1998: collaborazione coordinata continuativa presso la
segreteria organizzativa delle Celebrazioni per il IX centenario della Basilica di San Marco.

Procuratoria di San Marco, San Marco 328, Venezia (Collaborazione nell'attivita di promozione
di mostre, convegni e pubblicazioni)

Dal 09 novembre 1991 al 16 giugno 1992
Incarico di docenza c/o Istituto tecnico statale per il turismo “Andrea Gritti” - Venezia

Maggio - novembre 2003: Corso di alta formazione denominato “Master in gestione e direzione
delle biblioteca” c/o Universita cattolica del Sacro Cuore e IAL nazionale

Febbraio 1994 — settembre 1994: Irecoop Veneto, Padova. Attestato di operatore specializzato
nella catalogazione informatizzata di beni culturali

Febbraio 1991 - Diploma di Laurea quadriennale in filosofia conseguita presso la facolta dii
lettere e filosofia dell'Universita Ca’ Foscari, Venezia, con votazione 110/110 e lode



CONOSCENZE LINGUISTICHE

MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
Lingua Livello parlato Livello scritto
Inglese A2 B1
Tedesco A1 A1
Russo A1 A1
CAPACITA E COMPETENZE Esperienza nella gestione e messa in atto di attivita e pratiche amministrative di attivita culturali
ORGANIZZATIVE
CAPACITA E COMPETENZE Conoscenze informatiche: buona conoscenza del pacchetto office e dei principali software
TECNICHE applicativi. Conoscenza di base di applicazioni grafiche. Buona conoscenza di internet e posta

elettronica.
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